
	البيانات الشخصية
	
الأول
الأب
الجد
العائلة 


الاسم (رباعي):                
تاريخ الميلاد:    /    /      

رقم السجل المدني (بطاقة الأحوال):                                                                  سيظهر رقم السجل في جميع الوثائق والشهادات التي تصدر من المعهد
آخر مؤهل علمي:
التخصص: 

البريد الإلكتروني:
الهاتف: 
رقم الجوال: 


	البرنامج / البرامج  (ترتب حسب أولوية الإحتياج التدريبي)

	الأحتياج التدريبي
	أسم البرنامج 
	تاريخ التنفيذ
	أسم البرنامج 
	تاريخ التنفيذ

	
	1. 
	
	2. 
	

	
	3. 
	
	4. 
	


	البيانات الوظيفية
	جهة العمل:                                       إدارة :                    المنطقة:           المدينة (أو المحافظة): 

مسمى الوظيفة التي تمارسها فعليا :                     
تاريخ شغلها:   /     / 14هـ     
المرتبة: (     )


تاريخ الالتحاق بالوظيفة الحكومية (تاريخ التعيين في الدولة):    /      /     14  هـ
توقيع الموظف / 
    


	جهة المرشح
	الرئيس المباشر:  


مسمى الوظيفة: 

الاسم:
التوقيع:
التاريخ:     /     /     14هـ


	توصية اللجنة 
	            الموافقة            عدم الموافقة     رقم الجلسة :  (           )        توقيع رئيس اللجنة :....................................................



ضوابط القبول:
· يعتمد القبول بشكل أساسي على توافق البرنامج مع مسمى الوظيفة التي يمارسها المرشح فعليا.
· يحدد البرنامج / البرامج في حقل الإحتياج التدريبي على أساس ما يلي: 
· ترتب البرامج حسب أولوية الإحتياج التدريبي.
· يمكن للموظف الترشيح على 3 برامج في العام التدريبي الواحد، أحدهما بالمركز الرئيسي بالرياض.
·  أن يكون المرشح من أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم يعمل عمل قيادي .
· أن يكون الموظف على المرتبة الحادية عشر فأعلى.
· ارفاق صورة من المؤهل التعليمي للمرشح.
· لن ينظر في أي طلب غير مكتمل البيانات.
استمارة ترشيح للحلقات التطبيقية 








